
 

 
ARBEITSGRUPPE FÜR KARDIOVASKULÄRE PFLEGE UND THERAPIEN 

GROUPE DE TRAVAIL POUR LES SOINS ET THÉRAPIES CARDIOVASCULAIRES 
WORKING GROUP FOR CARDIOVASCULAR NURSES AND ALLIED PROFESSIONALS 

  
 

 

 
Procès-verbal de l'assemblée générale de GT-STC 

11 juin 2026, 08:15 – 09:15 au Centre des congrès de Bâle 

Membres présents : 19 personnes 
von Rickenbach Verena, Baumgartner Jennifer, Beck Laura, Graf Anja, Ulber Evelyn, Rother-
Giovanoli Anita, Voorberg Carola, Scherrer Katharina, Hangartner Katja, Müller Susanne, Imhof 
Rafael, Zigan Nicole, Arp Thorsten, Vogt Katrin, Weibel Lukas, Pasquariello Uta, Brito da Silva 
Hadassa, Stoffel Gaby, Capelo Ribeiro Jimmy Jonas 

Invités : aucun invité 

Membres du comité présents, y compris les représentants des groupes d'intérêt : 5 
personnes 
Höhn Eva-Maria (présidente), Stalder Irene, Thomet Corina, Thomet, Jenni Debora, Epking-
Veltman Valerie (représentante de curacordis) 

Absents : Lea Flück (ancienne représentante du groupe d'intérêt PAHF), Anina Burgener 
(nouvelle représentante du groupe d'intérêt PAHF), Christina Stalder et Sophie Dütschler 
(anciennes représentantes du groupe d'intérêt FR), Birgit Delfosse (nouvelle représentante du 
groupe d'intérêt FR), Martina Hassler 

Ordre du jour 
1. Accueil et ouverture de l'assemblée  

Eva-Maria Höhn, présidente du groupe de travail STC, souhaite la bienvenue à toutes les 
personnes présentes à l'assemblée générale 

2. Élection des scrutateurs et scrutatrices, décompte des membres ayant le droit de 
vote 
 Dépouillement de 22 bulletins par Corina Thomet et Irene Stalder-Ochsner pour les 1er 

et 2e votes 
 23 voix pour le 3e vote  
 24 voix pour le 4e vote  

3. Approbation de l'ordre du jour 
 Aucune modification souhaitée, approuvé à l'unanimité sans questions ni remarques, 

aucune abstention 
4. Approbation du procès-verbal de l'assemblée générale du 5 juin 2025  

Le procès-verbal est disponible sur le site web depuis l'automne 2025. Le lien vers le 
procès-verbal a été renvoyé en mai 2026, en même temps que l'ordre du jour de 
l'assemblée générale.  



 

 Approuvé à l'unanimité, sans questions ni remarques, aucune abstention 
5. Rapport annuel de la présidente : discussion et approbation  

 
Membres du groupe de travail GT-STC 
À la fin de l'année 2025, le groupe de travail comptait 286 membres. 59 personnes ont 
confirmé leur adhésion à ce jour et 3 personnes sont déjà membres de la SSC. Au cours de 
l'année 2025, 12 personnes ont rejoint le groupe de travail GT-STC, 9 personnes ont 
annoncé leur départ et 20 personnes n'étaient plus joignables par e-mail, raison pour 
laquelle elles ont été radiées de la liste des membres.  
 
Changements au sein du comité 
 Départ de Gaby Stoffel du comité directeur en juin 2025 
 Les autres membres du comité directeur et la répartition des fonctions sont restés 

inchangés. Le poste de vice-président·e est toujours vacant. 
 Eva-Maria Höhn et Valerie Epking-Veltman ont été confirmées en tant que membres 

extraordinaires de la SSC après avoir présenté leur candidature lors de l'assemblée 
générale de la SSC du 4 juin 2025. 

 
 
Les travaux du comité ont notamment consisté en :  
 5 réunions en 2025 d'environ 2 heures chacune, toutes en ligne via MS Teams 
 Planification du programme 2025 et 2026 pour les professionnels paramédicaux lors 

de la réunion annuelle du SSC/SSCS 
 Participation aux réunions du Comité scientifique SSC/SSCS et aux conférences 

téléphoniques des sociétés nationales de l'Association of Cardiovascular Nursing & 
Allied Professions (ACNAP) 

 Réorganisation du groupe de travail STC avec ses groupes d’intérêt et la SSC 
 



 

Promotion de la formation continue :  
En 2025, aucune demande n'a été reçue de la part des membres.  
Corina Thomet, en tant que déléguée, et Eva-Maria Höhn, en tant que présidente du 
groupe de travail GT-STC, ont participé au congrès de l'ACNAP 2025 à Sophia Antipolis. 
De nouveaux contacts ont pu être noués et des idées pour une future collaboration entre 
les groupes de travail D-A-CH ont été recueillies. 
 
 Le rapport annuel est approuvé à l'unanimité, sans abstention 

 
6. Comptes annuels : rapport de la trésorière, discussion et prise de connaissance du 

rapport de l'organe de révision de la SSC, approbation des comptes  
 
Un avoir de la SSC datant de 2024, d'un montant de 129,20 CHF, a été comptabilisé en 
recettes. 
En face, les dépenses s'élevaient à CHF 1'468.40  
Les comptes annuels se sont donc soldés par une diminution de la fortune de CHF 1 
339,20.  
Solde d'ouverture au 01.01.2025 : 10 355,42 CHF 
Solde du compte au 31.12.2025 : CHF 9 016,22 
L'organe de révision de la SSC a vérifié et approuvé les comptes en avril 2025.  
 
 Les comptes sont approuvés à l'unanimité, sans abstention 

 
7. Octroi de la décharge au comité 
 La décharge est accordée à l'unanimité au comité, sans abstention 

 
8. Clôture de la séance et élections 

• Démission du comité 
Après de nombreuses années de loyaux services au sein du comité dans diverses 
fonctions, dont 4 ans (Irene) et 2 ans (Corina) respectivement en tant que présidente, Irene 
Stalder et Corina Thomet quittent le comité. Gaby Stoffel, ancienne membre de longue date 
du comité, les remercie chaleureusement avec un éloge illustré de photos et leur remet 
chacune un bon-cadeau en guise d’adieu.  
 
• Élections au comité (confirmations / nouvelles élections) 
Dans le cadre de la réorganisation, une évaluation des postes actuels au sein du comité 
directeur a été menée au sein du groupe d'intérêt et du groupe de travail STC. À la suite de 
prises de contact personnelles, trois nouveaux membres du comité directeur ont été 
proposés.  



 

Les personnes suivantes se présentent à l'élection de confirmation ou à la nouvelle élection 
en tant que représentants des groupes d'intérêt :  

 
 Il n'y a pas de candidatures spontanées pour le comité 
 Toutes les personnes candidates à l'élection ont été confirmées à l'unanimité, sans 

abstention. 
 Eva-Maria remercie pour la confiance accordée au comité directeur actuel, 

respectivement au comité désormais remanié.  
 En l'absence de plan de succession, Eva-Maria Höhn prolonge la présidence jusqu'en 

juin 2027 (quatrième et dernière année de mandat possible). Le groupe de travail risque 
de se retrouver sans direction et, au moins en partie, incapable de fonctionner à partir 
de 2027 si personne au sein du groupe de travail STC ne se porte candidat(e) l'année 
prochaine pour occuper le poste de vice-président(e) ou de président(e). Au sein du 
comité, la succession sera abordée lors des prochaines réunions en 2026 et 2027 et 
d'autres options organisationnelles seront éventuellement examinées.  

 Eva-Maria souligne que, en raison du vide persistant à la tête du groupe de travail, les 
ressources disponibles pour d'autres activités, telles que les travaux de développement, 
les événements ou les collaborations sur des projets avec les groupes de travail D-A-
CH, sont limitées.  

 Eva-Maria invite les membres à se porter volontaires pour siéger au comité. Il est 
également possible de prendre contact avec Eva-Maria sans engagement et de 
participer à une séance du comité à titre d'essai. C'est la seule façon de garantir la 
poursuite des travaux actuels du GT-STC ainsi que la réalisation de nouveaux projets à 
l'avenir.   

 

 

 



 

9. Examen des motions / autres points 
 

Budget 2026 
Eva-Maria présente le budget du groupe de travail GT-STC combiné à celui des trois 
groupes d'intérêt.  

 

 
 Thorsten Arp demande pourquoi les dépenses pour le réseau cardiaque ne sont 

mentionnées que pour un seul groupe d'intérêt. Corina Thomet explique que le réseau 
cardiaque est spécifiquement organisé autour des malformations cardiaques 
congénitales et que cette adhésion ne concerne donc que le groupe d'intérêt PAHF.  

 Le budget est adopté à l'unanimité, sans abstention.  

 
Budget provisoire 2027 
Eva-Maria présente une première estimation du budget 2027 sur la base des dépenses 
prévues pour 2026. Un compte équilibré est prévu. En 2027, et probablement encore 
pendant quelques années, les dépenses des groupes d’intérêt seront financées par les 
fonds qu’ils ont eux-mêmes apportés au groupe de travail GT-STC.  



 

 
 
Langue au sein de l'GT-STC 
Lors de l’assemblée générale du 5 juin 2025 à Zurich, Gabrielle Santos-Fontannaz a 
demandé au comité de se pencher sur la question de la langue au sein de l’GT-STC. Lors 
de l’assemblée, Eva-Maria avait invité les membres à participer activement à ce travail. 
Après l’assemblée générale, aucun membre n’a pris contact avec le comité pour participer 
à la suite des discussions sur cette question. Le sujet a donc été inscrit à l’ordre du jour 
d’une réunion du comité et discuté. Les décisions suivantes ont été prises :  
 Langue du congrès : conformément aux directives de la SSC, en allemand, français 

et anglais, selon la préférence des intervenants.  
 Langue et présentation lors de l'assemblée générale : langue choisie par la 

présidente (actuellement l'allemand standard), présentation en anglais à titre d'essai 
en 2026, à l'instar des exposés du congrès. L'invitation à l'assemblée générale 
comportait une mention à ce sujet et la recommandation d'utiliser de manière 
autonome une application de traduction si nécessaire. 

 Langue de correspondance pour les mailings du groupe de travail, y compris la 
newsletter : mailings en allemand/français ; à partir du printemps 2026, la newsletter 
sera également traduite en français à l'aide de Deepl. 

 Langue des documents du GI sur le site web : documents officiels importants en 
allemand et en français ; les textes du site web sont déjà disponibles en allemand et 
en français, y compris le formulaire d'inscription 

 Langue au sein du comité / réunions du comité, y compris les procès-verbaux : tant 
que le comité est germanophone, la langue utilisée est l'allemand ; pour les 
nouveaux membres du comité qui ne parlent que le français ou l'italien, la langue 
utilisée à l'oral et à l'écrit fera l'objet d'une nouvelle discussion ; en principe, une 
adaptation ou un passage à l'anglais est envisageable 
 

 Il n'y a pas de questions ni de remarques concernant le budget provisoire 2027 ni la 
langue au sein du groupe de travail STC 



 

 Aucune motion concernant d'autres points n'a été déposée par les membres 
 Il n'y a pas de motions spontanées / de demandes de parole concernant d'autres points 

 
10. Informations concernant le groupe de travail STC et l'ACNAP  

 
GT-STC 
• Achèvement de la réorganisation – nouveau nombre de membres au 10 juin 2026 
Lors de l’assemblée générale de la SSC du 10 juin, selon les informations du secrétariat de 
la SSC, 86 membres du groupe de travail GT-STC ont été admis en tant que membres 
extraordinaires au sein de la SSC. Ainsi, à l’issue de la réorganisation, le groupe de travail 
GT-STC compte désormais 89 membres (3 membres de l’GT-STC étaient déjà des 
membres extraordinaires confirmés de la SSC).  
Nous nous réjouissons de continuer à développer le groupe de travail GT-STC et ses 
groupes d’intérêt avec ces quelque 80 à 90 personnes activement intéressées au cours des 
prochaines années.  
 
ACNAP 
2025 
 L'ESC et l'ACNAP font peau neuve : www.esccardio.org attrayant et clair 
 Accent accru sur les patients et l’implication des professions concernées 

- Brochures destinées aux patients accompagnant les quatre nouvelles lignes 
directrices 2025 de l’ESC 
- Supports de formation ACNAP 

 Congrès de l'ACNAP 
 Prix de la Société 
 Étude sur le programme de formation de base 

 
 

http://www.esccardio.org/


 

 

 
 

        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
        Adhésion à l'ACNAP 

Programme de parrainage : Invitez deux collègues à devenir membres de l'ACNAP et vous 
économiserez tous 15 €. C'est simple, convivial et un excellent moyen de renforcer notre 
communauté et d'élargir votre réseau. 
  



 

 
 Thorsten Arp mentionne qu'il existe également des offres combinées avec d'autres 

groupes de travail européens, comme par exemple Heart Failure. Un service 
administratif efficace est disponible par e-mail, par exemple si deux adhésions ont été 
payées par inadvertance indépendamment l'une de l'autre et qu'aucune réduction n'a 
donc été appliquée.  

 Les membres qui souhaitent s'inscrire à l'ACNAP peuvent contacter Eva-Maria pour 
obtenir un code de parrainage afin de s'inscrire.  
 
 Informations sur les groupes d'intérêt 

• « curacordis » – Spécialistes de l'insuffisance cardiaque en Suisse 
 
Rétrospective depuis le dernier congrès de la SSC  
 (DACH) Rencontre tripartite à Salzbourg : représentation au sein de l’équipe du 

comité d’organisation. Session sur les soins infirmiers très fréquentée. Thèmes : 
gestion des interfaces, soins palliatifs, collaboration interprofessionnelle. Mise en 
place d’un groupe de travail transnational 

 Réunion d'hiver du groupe de travail sur l'insuffisance cardiaque (janvier, 
Charmey/Fribourg) : session sur les soins axée sur les soins numériques. 
Renforcement du rôle des soins infirmiers dans la prise en charge. Projets 
communs 

 Guide de travail pour une collaboration structurée après la réorganisation du groupe 
de travail GT-STC / GI  

 Supports de formation avec AstraZeneca (liste des symptômes, compréhension des 
traitements, présentation visuelle), activités liées au congrès : participation à des 
discussions sur le stand, présence active pendant le congrès, vidéo sur le rôle joué 
dans la prévention des hospitalisations évitables  

 Supports de formation avec Novartis : les supports créés précédemment sont 
désormais disponibles sans marque pour tous les membres en tant qu’outils de 
travail 



 

 Participation et intervention lors du congrès de printemps des collègues allemands 
de la BAGPH à Oldenburg / Allemagne ; au congrès des soins infirmiers de l'ASI à 
Berne en collaboration avec la ZHAW 

 Marketing et visibilité : présence lors des événements avec des polos brodés, logos 
sur les supports de formation d’AstraZeneca, de la ZHAW, etc.  
 
Perspectives 

 Réunion DACH en octobre (Augsbourg) : poursuite des sessions de soins infirmiers. 
Session commune médecins-soignants. Lancement d’un nouvel outil 

 Réunion d'hiver en janvier 2027 : session spécialisée « Curacordis ». Assemblée 
générale : ouverte aux suggestions de thèmes et de contributions 

 CAS Expert spécialisé en insuffisance cardiaque, module 2 en phase finale. 
Lancement du CAS : fin août 2026. Actuellement 14 inscriptions. Évolution très 
positive – nous nous réjouissons du vif intérêt suscité. En cours de clarification : 
droits de propriété intellectuelle / réutilisation. Curacordis fournit ses propres 
enseignants ; également issus du réseau national et international. Experts 
spécialisés lors des examens.  

 Subventions sans restriction : divers partenaires industriels ont été sollicités afin de 
permettre des remboursements financiers pour le CAS  

 Rencontre DACH 2027 en Suisse : comité d'organisation et conception de la 
session sur les soins  

 Medbees.ch : plateforme de réseautage pour les structures ambulatoires 
(notamment MPK, MPA) Soutien et future partenaire 

 
• Groupe d'intérêt « Soins des malformations cardiaques congénitales » 
Temps forts 2025 :  
Journée Herznetz sur le thème « Qu'est-ce qui est bon pour mon cœur ? Musique et autres 
thérapies » en octobre à Zurich 
 Stand avec quiz musical pour les enfants et les adolescents, avec près de 30 

participants 
 Possibilité d'échanger avec des personnes concernées et des associations de 

patients, et de présenter le travail de GT 

  



 

      Sur la photo, on peut voir les membres du groupe central Natalie Morscher et Aline Gasser  
       www.herznetz.ch/bilder-herznetztag-2025  

17e réunion scientifique de la Société suisse de cardiologie pédiatrique en novembre à 
Zurich  
 Série de conférences interdisciplinaires 
 Près de 30 participants issus du secteur des soins 

Formation continue en ligne en août 
 Thème principal : insuffisance cardiaque, traitement et outils d'évaluation 
 Échange passionnant entre des professionnels de plusieurs organisations Spitex et 

des hôpitaux pédiatriques de Lausanne, Berne et Zurich 
 

 

 

Perspectives 2026 : 
À noter dans votre agenda : 20.11.2026 18e réunion scientifique de la Société suisse de 
cardiologie pédiatrique et de GT-PAHF à Lucerne 
 
• Groupe d’intérêt du personnel spécialisé en rythmologie 
Le GT-FR a été fondée en 2008 lors du SwissRhythm à Lucerne et était jusqu'à présent un 
groupe d'intérêt indépendant. Dans le cadre de la réorganisation de l'GT-STC, nous avons 
interrogé nos membres et avons décidé de poursuivre nos activités à l'avenir en tant que 

http://www.herznetz.ch/bilder-herznetztag-2025


 

sous-groupe de l'GT-STC. Nous y voyons un grand avantage dans la bonne mise en 
réseau et la collaboration avec les autres groupes d'intérêt.   
Notre priorité est l'organisation d'ateliers pour les professionnels paramédicaux pendant le 
SwissRhythm. Outre la formation continue spécialisée, nous accordons une grande 
importance aux contacts personnels entre nos membres. Cette occasion de réseautage et 
d'échanges mutuels se présente chaque année pendant le SwissRhythm. 
 

11. Congrès et formations continues 
 
Congrès annuel de l'Association of Cardiovascular Nursing & Allied Professions 

 
 
CAS Expert·e en insuffisance cardiaque à la ZHAW 
Lancement de la première session le 26 août 2026 avec le module 1 « Processus infirmier 
avancé chez les personnes souffrant d'insuffisance cardiaque » 
Module 2 à partir du 27 janvier 2027 : « Soins de soutien chez les personnes souffrant 
d'insuffisance cardiaque »  
Module 3 à partir du 11 mai 2027 : « Éducation des clients et des patients »   
  21 jours (375 heures de formation) en format d'apprentissage mixte 
  Fréquence de l'offre : tous les 2 ans 
  Partenaires 

https://www.zhaw.ch/de/gesundheit/weiterbildung/detail/kurs/cas-fachexpertin-herzinsuffizienz  
 
À noter dans votre agenda – prochaine réunion annuelle conjointe SSC / SSCS  
Du 16 au 18 juin 2027 à Saint-Gall (OLMA Messe) 
Le programme destiné au personnel soignant et aux professions paramédicales aura lieu 
comme d'habitude le jeudi xx juin 2027. Nous serions ravis de t'accueillir à nouveau l'année 
prochaine.  
 
Vous trouverez d'autres formations continues et événements sur notre site Internet à 
l'adresse https://swisscardio.ch/kapt#Veranstaltungen.  
 

https://www.zhaw.ch/de/gesundheit/weiterbildung/detail/kurs/cas-fachexpertin-herzinsuffizienz
https://swisscardio.ch/kapt#Veranstaltungen


 

12. Remerciements 
Un grand merci aux autres personnes qui soutiennent le travail du groupe de travail GT-
STC :  
 Marjam Rüdiger et Luisa Schäfer de la direction de la SSC, ainsi que Sonja 

Westermeier et Karin Guldenfels du secrétariat de la SSC 
 AFG soins cardiovasculaires, Petra Schäfer-Keller (adjointe) et Lukas Weibel 
 Tous les membres et participants aux événements 

 
13. Divers et suggestions 
 Il n'y a pas de divers / suggestions 
 Eva-Maria clôt l'assemblée générale à l'heure prévue et remercie les participants pour 

leur présence.  
 

 
Procès-verbal préliminaire rédigé par Eva-Maria Höhn 
Les compléments au procès-verbal seront apportés lors de l'assemblée générale par Debora Jenni 
 
Bâle, le 11 juin 2026 
 
 
 

traduit automatiquement avec Deepl de l'allemand vers le français 
 
 


